ACTIEF JOBMADE

Personalvermittiung
Personalberatung

Wir vermitteln lhnen qualifizierte
Fach- und Fihrungskrafte zur
Direkteinstellung laut individuell
definiertem Anforderungsprofil.

-

esbarkeit wirde nur die mannliche Form verwendet, es wird jedoch dezidiert darauf

hlEmannlichesweibliche und diverse Personen angesprochen sind.

DER WEG ZUR IDEALEN
PERSONALLOSUNG

GEMEINSAME VORBEREITUNG

Bedarfsanalyse, gemeinsame Definition der zu besetzenden
Stelle, Erstellung von Anforderungsprofilen, Einigung Uber
erfolgsversprechende Rekrutierungswege

IHRE VORTEILE

» Massive Ersparnis an Zeit und Kosten
flr Personalsuche und -auswahl. Sie kdnnen
Ihren Fokus auf |hr Kerngeschaft richten. Die
VermittlungsgebUthr wird erst bei erfolgreicher

ZIELSICHERE SUCHE - AUSWAHL & PASSGENAUER Besetzung verrechnet!
EINSATZ

Suche im lokalen und Uberregionalen Mitarbeiterpool, Zugriff
auf das unternehmensweite Bewerberpotential

Sie Ubergeben lhre Personalanforderung 1 x
einem unserer Experten und ACTIEF JOBMADE
rekrutiert umfangreich aus 25 verschiedenen

Wir Ubernehmen fUr Sie u.a. folgende Aufgaben: Kandlen.

P Sichtung und \Vorselektion der Bewerbungen —
anhand Ihrer gewtnschten Anforderungen

» ACTIEF JOBMADE verflugt Uber einen sehr
groBen Bewerberpool, daraus selektieren wir
potentielle zukUnftige Mitarbeiter.

P Fihren von Bewerbungsgesprachen inkl. Referenz-
checks bei enemaligen Dienstgebern

P Terminkoordination der Vorstellungsgesprache zur

Endauswanhl —
» Komplettes Bewerber-, Feedback- und . -
Absagemanagement » Sie profitieren von unserem Expertenwissen
) . . - Uber 30 Jahre Branchen-Know-How ver-
b Laufende  Feedbackgesprache mit Ihnen im sprechen hochste Individualitdt und Qualitat.
Auswahlprozess bis zum erfolgreichen Start der Der Mensch steht bei uns an erster Stelle!

Kandidaten bei Ihnen vor Ort

Erweiterungsoptionen:

- Inseratenservice: Textung, Gestaltung & Schaltung

- Potentialanalyse bei den Auswahlkandidaten S, .
- Assessment Center - Organisation & Begleitung @ @ -\:q! %g @ /ﬁ\

actief-jobmade.at




