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Personalvermittlung 
Personalberatung 

Wir vermitteln Ihnen qualifizierte 
Fach- und Führungskräfte zur 
Direkteinstellung laut individuell 
definiertem Anforderungsprofil. 

DER WEG ZUR IDEALEN
PERSONALLÖSUNG

GEMEINSAME VORBEREITUNG
Bedarfsanalyse, gemeinsame Definition der zu besetzenden 
Stelle, Erstellung von Anforderungsprofilen, Einigung über  
erfolgsversprechende Rekrutierungswege

ZIELSICHERE SUCHE - AUSWAHL & PASSGENAUER 
EINSATZ
Suche im lokalen und überregionalen Mitarbeiterpool, Zugriff 
auf das unternehmensweite Bewerberpotential

Wir übernehmen für Sie u.a. folgende Aufgaben:

 

	 -
	 -
	 -

Massive Ersparnis an Zeit  und Kosten 
für Personalsuche und -auswahl. Sie können 
Ihren Fokus auf Ihr Kerngeschäft richten. Die 
Vermittlungsgebühr wird erst bei erfolgreicher  
Besetzung verrechnet!

Sie übergeben Ihre Personalanforderung 1 x  
einem unserer Experten und ACTIEF JOBMADE 
rekrutiert umfangreich aus 25 verschiedenen 
Kanälen.

ACTIEF JOBMADE verfügt über einen sehr 
großen Bewerberpool, daraus selektieren wir 
potentielle zukünftige Mitarbeiter.

Sie profitieren von unserem Expertenwissen 
- über 30 Jahre Branchen-Know-How ver-
sprechen höchste Individualität und Qualität.  
Der Mensch steht bei uns an erster Stelle!

Sichtung und Vorselektion der Bewerbungen  
anhand Ihrer gewünschten Anforderungen

Führen von Bewerbungsgesprächen inkl. Referenz-
checks bei ehemaligen Dienstgebern

Terminkoordination der Vorstellungsgespräche zur  
Endauswahl 

Komplettes Bewerber-, Feedback- und  
Absagemanagement 

Laufende Feedbackgespräche mit Ihnen im  
Auswahlprozess bis zum erfolgreichen Start der  
Kandidaten bei Ihnen vor Ort

Inseratenservice: Textung, Gestaltung & Schaltung
Potentialanalyse bei den Auswahlkandidaten
Assessment Center - Organisation & Begleitung

Erweiterungsoptionen:

Aufgrund der besseren Lesbarkeit wurde nur die männliche Form verwendet, es wird jedoch dezidiert darauf  
hingewiesen, dass sowohl männliche, weibliche und diverse Personen angesprochen sind.

IHRE VORTEILE


